FUTURA F:RUmALA bl DomARI
% Finanziato

* - .
L dall'Unione europea
Tax NextGenerationEU

0N AMinidere dell Sitrasione -, J Ttaliadomani
44;‘0. ”.m;;'. QMQ%M . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

I MIM

Ministero dell’lstruzione
e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "F.P.NEGLIA - N. SAVARESE"

Via Civilta del Lavoro,4-94100ENNA-TEL.0935/41592- Cod. Univoco UFO1YF
C.F. 91052110862-e-mail:enic82000t@istruzione.itpec: enic82000t@ pec.istruzione.it
Sito web:www.icnegliasavarese.edu.it

[ C. "MEGLIA - SAVARESE" - ENMA
Prot. 0007405 del 06/10/2023
WII-6 (Uscita)

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Titolo del Progetto: NON DISPERDIAMOCI

Codice CUP H74D22003630006 Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-16830

AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE DI n. 4 ESPERTI PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM
PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di riparto
delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation — Riparto
istituzioni scolastiche;

CONSIDERATA I'attuazione del PNRR che prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 e stato adottato il
decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
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istituzioni scolastiche beneficiarie per I'attuazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica”;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTO I'atto di concessione prot. n. 52812 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il P.T.O.F. di Istituto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 02 del 02/02/2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTA la proposta del collegio dei docenti delibera n.3 del 04/09/2023 in merito ai titoli e competenze delle
figure professionali;

VISTA la delibera del consiglio di istituto n.2 del 27/09/2023 in merito ai titoli e competenze per la
valutazione delle figure professionali;

VISTA la necessita di individuare N. 4 esperti in qualita di “componenti del Team per la prevenzione della
dispersione scolastica” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che le scuole titolari del finanziamento di cui al D.M. 170/2022 potevano stipulare accordi di
rete con altre scuole non finanziate dal citato decreto, al fine di poter consentire agli studenti di dette scuole
di fruire dei percorsi formativi che saranno attivati con le risorse del progetto, fermo restando che, in ogni
caso la responsabilita della gestione amministrativo-contabile, del monitoraggio e della rendicontazione delle
risorse assegnate e dei target e milestone previsti resta in capo all’'l.C. NEGLIA — SAVARESE di Enna che rimane
anche unico referente e interlocutore con il Ministero dell’Istruzione e del Merito;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

DETERMINA
di emanare il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di esperti per la costituzione
del TEAM per la prevenzione della dispersione scolastica - Codice progetto M4C111.4-2022-981-P-
16830 Titolo NON DISPERDIAMOCI attraverso la valutazione dei curricula pervenuta.
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Articolo 1
Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») e diretto al conferimento di n. 4 incarichi
individuali (a seguire, anche «lIncarico»), per la selezione di esperti per la costituzione del TEAM per la
prevenzione della dispersione scolastica nell’ambito del progetto PNRR Investimento 1.4 - Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU. Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

Ruolo Compiti Principali N° N° ore Compenso
unita | massime orario
previste (lordo
Stato)
ESPERTO SUPPORTO v' Mappatura dei bisogni formativi; 1 100 € 34,00
DIDATTICO v Individuazione discenti;
v Progettazione pedagogico-

didattica dei percorsi;

v’ Definizione di un
cronoprogramma delle azioni
didattiche;

v’ Integrazione del curricolo per
I'orientamento d’istituto;

v’ Raccordo con eventuali partner
esterni in fase di co-
progettazione;

v’ Raccordo con le altre istituzioni
scolastiche coinvolte;

v’ Supporto nella predisposizione
degli avvisi per il reperimento
delle risorse umane da
coinvolgere;

v" Monitoraggio delle azioni in
raccordo con la figura di
supporto per la valutazione;
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v’ inserimento dei dati di propria
competenza su piattaforma

FUTURA;
v’ partecipazione alle riunioni del
team.
ESPERTO SUPPORTO v’ Gestione della piattaforma 1 150 € 34,00
GESTIONALE FUTURA;

v’ Supporto al caricamento dei dati
da parte delle figure coinvolte
nelle azioni di mentoring,
orientamento e formative in
genere;

v’ Supporto nella predisposizione
degli avvisi e di tutte le
procedure amministrative
relative al piano;

v’ Supporto alla rendicontazione
documentale e finanziaria;

v promozione del progetto sul
territorio;

v’ partecipazione alle riunioni del
team e verbalizzazione delle

riunioni.
ESPERTO v'Predisposizione degli spazi e 1 100 €34,00
SUPPORTO gestione della tempistica dei

LOGISTICO/ORGANIZZATIVO percorsi;
v'Organizzazione oraria e scansione

dei tempi di ciascuna azione;
Coordinamento del personale ata
in raccordo con la DSGA;
v'Gestione del servizio mensa;
v'Raccordo con I’Animatore Digitale;
v'Partecipazione alle riunioni del
team.
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ESPERTO v'Individuazione degli indicatori di 1 100 €34,00
SUPPORTO PERIL processo e di risultato del piano,

MONITORAGGIO E LA monitoraggio e autovalutazione;

VALUTAZIONE v'Predisposizione degli strumenti di

valutazione degli apprendimenti e
monitoraggio degli stessi;

v'Analisi comparativa del piano in
rapporto al PTOF, RAV e PDM della
scuola;

v'Raccordo con i consigli di classe
degli alunni coinvolti;

v'Riprogrammazione in raccordo con
le figure coinvolte nella
formazione;

v'Rilevazione del gradimento
dell’offerta formativa e la
rendicontazione sociale;

v'Verifica del raggiungimento del
target previsto nel PNRR e il
rispetto del cronoprogramma;

v'Partecipazione alle riunioni del
team.

Resta inteso che le figure individuate di renderanno disponibili a svolgere gli ulteriori, eventuali compiti
sopravvenuti, su invito del dirigente scolastico, che si dovessero rendere necessari per il buon esito
dell’azione didattica.

Articolo 2

Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
6
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abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

siano in possesso dei requisiti di cui all’allegata scheda;

abbiano maturato comprovate esperienze nella prevenzione e nel contrasto della dispersione
scolastica;

abbiano la capacita tecnica di operate su piattaforme digitali ad uopo disposte dal Ministero
dell’lstruzione e del Merito.

1. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine

utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti

prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che

dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente

articolo.
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Articolo 3
Criteri di selezione

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze professionali
e titoli di studio, come descritto nella griglia di valutazione (ALL. B) allegata al presente bando:

i. 1candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici
e professionali presentati

2. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all'ambito professionale del presente Avviso

Articolo 4
Durata dell’incarico

1. VL’attivita oggetto dell’incarico avra la durata fino a dicembre 2024 e comunque fino alla scadenza del
piano in caso di proroga.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. |l corrispettivo lordo & stabilito in €34,00 (Euro 34/00), inteso quale importo lordo stato inteso come
importo comprensivo di eventuale lva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni
Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le
opzioni di costo semplificate».

2. |l corrispettivo verra erogato a conclusione delle attivita, dietro presentazione del relativo time-sheet e
comungue in seguito all’accreditamento delle relative somme da parte del Ministero dell’Istruzione e del
Merito.
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Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. A - istanza di
partecipazione; All. B — scheda di valutazione dei titoli) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo
www.icnhegliasavarese.edu.it, deve essere inviata tramite posta elettronica all'indirizzo
ENIC82000T@istruzione.it. Sull’oggetto della email dovra essere indicato il nominativo del mittente e la
dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTO TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”
PNRR, Missione 4 - Titolo “NON DISPERDIAMOCI”.

2. La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 16/10/2023.

3. Non siterra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Awviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

5. Ciascun documento di cui al comma 4 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

6. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

7. VLlstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

8. LIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

9. Nel caso di partecipazione all’avviso di personale di altra Istituzione Scolastica, ovvero di personale
appartenente ad altra Pubblica Amministrazione | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati
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alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere I'attivita dall’amministrazione di appartenenza e la
stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta
dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7
Commiissione di valutazione

1. LaCommissione € composta dan. 3 membriin possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Awviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete l'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso I'iter descritto, in ordine di priorita, nei seguenti punti:

i. A.ricognizione tra il personale interno all’Istituzione. B. ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.
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Articolo 9
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. 1soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10
Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs.30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica ISTITUTO COMPRENSIVO “F. P. NEGLIA — N.
SAVARESE”, con sede in ENNA presso Via Civilta del lavoro, n. 4, alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: enic82000t@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’istituzione scolastica & il dirigente scolastico reperibile
all'indirizzo: enic82000t@istruzione.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.
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Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gliinteressati hannoil diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
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Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11
Responsabile del procedimento

1. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di
selezione & la dott.ssa ADAMO Maria Sebastiana, in qualita di dirigente scolastica, reperibile presso I'email
e il numero di telefono di questa istituzione scolastica;

Articolo 12
Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. |l presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=sc27613, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale al seguente link https://www.trasparenza-
pa.net/?codcli=sc27613&node=163394

Articolo 13
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
deld.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14
Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(firma digitale)
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E allegato al presente Avviso pubblico:

e All. A: Domanda di partecipazione
e All. B: scheda di valutazione dei titoli
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

Procedura di selezione per il conferimento di incarico individuale, avente ad oggetto

AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE DI n. 4 ESPERTI PER LA COSTITUZIONE DEL
TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
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1l/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualita
di
Presso

Personale (interno all’ Istituzione scolastica, di altra Istituzione scolastica, dipendente di altra P.A., esperto
esterno )

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il ruolo di: (N.B.: BARRARE LA CASELLA DI
SCELTA PER PARTECIPARE)

Barrare la

casella per

indicare il
ruolo

Ruolo per il quale si concorre

ESPERTO SUPPORTO DIDATTICO

ESPERTO SUPPORTO GESTIONALE

ESPERTO SUPPORTO LOGISTICO/ORGANIZZATIVO

ESPERTO SUPPORTO PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
16
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che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 del presente Awviso e, nello

specifico, di:

Xiii. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;
xiv.  avere il godimento dei diritti civili e politici;

XV. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
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XVi. possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
Xvii. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

Xviii. non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

XiX. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

XX. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

XXi. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

XXii. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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ALL.B

Scheda di valutazione dei titoli- AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE

Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica,

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022)

COMPONENTE TEAM DISPERSIONE SCOLASTICA (4 FIGURE: SUPPORTO DIDATTICO — SUPPORTO
GESTIONALE — SUPPORTO LOGISTICO/ORGANIZZATIVO - SUPPORTO PER IL MONITORAGGIO E LA
VALUTAZIONE)

Punteggio a Punteggio
Tabella di valutazione Punteggio cura acura
candidato Ufficio

Punti 5 per votazione fino a 80
Punti 7 per votazione da 81 a 95

. Punti 9 per votazione da 96 a 100
Laurea magistrale . ]
1 Punti 12 per votazione 101 a 105
Punti 16 per votazione da 106 a 110

Punti 20 per votazione uguale a 110 e lode

Punti 10 per ognuna

2 Altra laurea diversa dal titolo di accesso

. . . . Punti 4 per ognuna
3 Iscrizione ad Albi Professionali

Punti 10
4 Dottorato di ricerca

Master di | e Il livello su aspetti
5 coerenti con il ruolo delle figure
richieste

Punti 8 per ogni master annuale e 16 per il
master biennale

Punti 4 per ogni corso di durata semestrale
Corso di perfezionamento post-laurea

6 coerente con il ruolo delle figure
richieste

Punti 8 per ogni corso di durata annuale

Punti 16 per ogni corso di durata biennale

7 Abilitazione all'insegnamento Punti 4 per ogni titolo
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e . Punti 2 per ogni certificazione fino ad un massimo
Certificazioni informatiche . .
8 di 6 punti
ECDL — EUCIP- EIPASS-PEKIT
9 Incarico di collaboratore del dirigente | Punti 5 per ogni incarico ricoperto negli ultimi 5
scolastico anni
Incarico di funzione strumentale,
incarico di componente GLI, GOSP, ) . . .
10 ,,p . Punti 2 per ogni esperienza di durata annuale
team per [linnovazione, capo-
dipartimento negli ultimi 5 anni
Pregresse esperienze di supporto
estionale e/o tecnico su piattaforme
11 8 . / . P Punti 6 per ogni piano
dedicate per progetti PON/POR/POC e
simili
Pregresse fasperlenzt? "N | Punti 5 fino ad un massimo di 25
12 Docenza/Tutoraggio/valutazione
PON/POR/POC
Totale
Data Firma
Firmato digitalmente da:
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